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Ml al “ldonsag a7 “l A konyvben talalhaté strukturdk — egyebek

mellett - az osztalykozosség épitéséhez,
Kagan kn nvvhann a szocialis készségek fejlesztéséhez, a

dontéshozatalhoz, az ismeretszerzéshez,

» Minden! Azok, akik ismerik e konyv ~ az informdciok feldolgozasahoz és
korabbi kiadasat, ugy fogjak talalni, prezentaldsahoz, a gondolkodasi

hogy minden megvaltozott. Az6ta képességek fejlesztéséhez, a csoporton,
annyi mindent tanultunk, mikézben osztalyon beliili kiilonboz6ségek
kisérleteztiink és betanitottuk a eai. fizikai. szellemi) kezeléséh
kooperativ tanuldst tanit6 tanarokat, (eztn,1 a}, Z1Kal, sze emi) ez,e esehez
hogy kozben teljesen kinal valtozatos, izgalmas mddszereket,
at kellett alakitanunk R formaékat, eljardsokat. (a kiado)
konyviinket.

Az olvaso uj A kooperativ tanulas

'strukturalfa't ’ ’\ kilonbozik minden
illetve a régi J ’ < m
struktarak S N ¢ mas tanulastol. Az

1épéseinek kiillonbozteti meg a
atalakitott - hagyomanyos tantermi
es Javitott tanulastol, hogy a
valtozatait

tantarggyal kapcsolatos,
tanulok kozotti
kooperativ interakcié
a tanuldsi folyamat
szerves részévé valik.

is meg fogja

taldlni. Emellett

aktualizaltuk

a kutatasi A
: \

anyagot €s az

érvrendszert is.”

a szerzok ., s .
( ) »Miobta a Kagan struktarakat (modszereket)

hasznalom, a tanitdshoz valo teljes
hozzaallasom megvaltozott. A diakok
tobbet teljesitenek és jobban szeretnek
iskoldba jarni. Kordbban a nyugdij elé
tekintettem bizonyos varakozassal, most
alig varom, hogy a tanitdsi 6rdn legyek.
Minden tandrnak meg kellene ismernie
és alkalmazni ezt a mddszert. Hogyan

gy6zzek meg masokat, hogy a kooperativ

Az 4j konyvben sokféle 4j struktura
koziil valaszthat a pedagdgus a sajat
osztalyaiban attdl fiiggéen, hogy kezd6
vagy haladd kooperativ oktato-e.
Segitséget kaphat ahhoz is, hogy a
sajat tanitvanyai, osztalya, iskoldja
egyedi, sajatos helyzetéhez, egy adott
szituaciohoz, a tanitasi feladatokhoz
leginkdbb megfelel6 modszert, format,

i . . tanulast valasszak?”
jatékot hogyan valasszon ki, illetve a1l g Iy
. . 1 : (egy tobb évtizede tanitd tanar kérdése a
milyen eszkozokkel érheti el a legjobb 1
szerz6hoz)

eredményeket.
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kooperativ tanulas a magasabb szint(i
gondolkodasi készségek kifejlesztése
terén is igen eros.

»Az SNI-tanul6k nem csupan iskolai
elémeneteliikben javulnak, sok esetben
dramai mértékben, hanem onbecsiilésiik

és onértékelésiik is novekszik. Egy tovabbi
pozitiv kimenet, hogy a sajatos nevelési igényt
tanulokkal szemben a tobbi tanulé viselkedése
is javul”

(tandrvélemény egy befogado osztalybdl)

»Ha a kooperativ tanulds kizarélagos
hasznalatat hirdetnénk, nagyon rosszul
készitenénk fel didkjainkat. A tanuloknak meg
kell tanulniuk 6nalléan dolgozni, és tudniuk
kell, hogyan kell masokkal versenyezni.

Mi természetesen nem azt hirdetjiik, hogy

a kooperativ tanulas az egyetlen tanitasi
modszer. Ugy gondoljuk, hogy a kooperativ
tanulas a tanitasi ,meni” egyik nagy

fogasa kell, hogy legyen, de nem a teljes
étrend. A strukturakkal éppen azt érjiik el,
hogy megkonnyitjiik a kooperativ tanulas
beillesztését ebben a folyamatba”

(a szerzok)

A Kagan moédszerek Gjraértelmezik a tanitdst.
A tanitds nem az, amit a tandr elmond, hanem
a tanuldsi élmények megteremtése a tanuld
szamara.

Egymassal egy csapatban egyiittmiikodve
dolgozni csodalatos élményt ad a tanuldknalk,
s alkalmat teremt szamukra, hogy olyan
szocialis és életvitellel 6sszefiiggd készségeket

tudjanak kifejleszteni, amelyeket aztan
valdban egész életiik soran hasznositani
tudnak.

»-.. a tanulok agya csekélyebb
mértékben miikodik, amikor a tandrt
hallgatjak, ahhoz képest, amikor sajat
otleteiket, gondolataikat magyarazzak és
vitatjak meg egymas kozott.,,
(tudomanyos kutatasi megallapitas)

Legyiink jol képzettek a strukturak
alkalmazasaban

A struktarak megtanuldsa olyan, mintha
egy masodik nyelvet tanulnank. Amikor
az ember Uj nyelvet kezd tanulni, eleinte
sokat kell foglalkoznia a szokinccsel és

a ragozassal. Amikor mar jol tud azon

a nyelven, tobbé mar nem magara a
nyelvre figyel, hanem arra, hogy azon a
nyelven mit akar kifejezni.

»Azért dolgozunk heterogén
csoportokkal az osztalyban, hogy
kiegyenlitsiik az oktatdsi lehetdségeket,
eréforrasokat és elvarasokat. A kutatds
leszogezi, hogy a kooperativ tanulas
nem huzza le a magasan teljesit6k
szintjét. Eppen ellenkezéleg! Felhtizza az
alacsonyan teljesitokét.” (a szerzok)
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Bucsiliizenetek

Vegyiik ra tanuldinkat, hogy irjanak bucsulevelet mindegyik csapattarsuknak.
A hangsuly azon van, hogy ,,Mit tanultam t6led”. ,, Amikor egyiitt dolgoztunk,
nekem kiilondsen tetszett, hogy...” vagy ,,Kiillonosen értékeltem benned, hogy...".
A kifinomultabb” tanuldk esetleg foglalkozhatnak azzal is, mi nem tetszett nekik.

1. Minden tanuld felirja a nevét a bucstiizenetek forma egy példdnydnak tetejére.
(Hasznaljuk szines papirt, amikor lemasoljuk a format).

2. A tanuldk tovabbadjak a bucstiizenet format a téliik balra iilé
csapattarsuknak.

3. Minden tanul6 egy pozitiv tartalmu izenetet ir annak a tanulénak, akinek a
példanya elétte van.

A. A példanyok korbejérnak és a tanuldk kitoltik Sket, addig, amig vissza nem
jutnak az eredeti kiild6hoz.

»A kooperativ tanulas felszabaditja a tanart a csapatmunka ideje alatt. A jo
tanar ezt az id6t arra hasznalja fel, hogy autentikus médon felméri a megértés
szintjét, megfigyel és konzultdl, az osztaly figyelmét a feladat megoldasan
tartja, értékeli az orat, és sziikség szerint kiilon egytitt dolgozik egyes
tanulokkal vagy csapatokkal.” (a szerzok)

»A kooperativ osztalyban azt szeretnénk, hogy a tanuldk ismerjék és kedveljék
osztalytarsaikat. Azt akarjuk, hogy ugy érezzenek, ez nem csupan egy osztaly
a sok koziil. Ez ,,a mi osztdlyunk’, s mi mind ide tartozunk. Azt akarjuk, hogy
tanuldink érezzék: osztalytarsaik az 6 oldalukon allnak. Ok azért vannak itt,
hogy batoritsak és segitsék dket, s nem azért, hogy versenytarsként nézzenek
szembe velik” (a szerz6ék)




